
มคอ. ๖ 

หลักสูตรระดับปริญญา  √ ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑  
รายวิชา GEO๓๘๐๒ สาขาวิชาภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ คณะ/วิทยาลัย มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 
 

รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 

รหัสวชิา GEO๓๘๐๒     รายวิชา การฝกึงานด้านภูมิศาสตร ์

 

สาขาวชิา ภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ.คณะ/วทิยาลัย มนษุยศาสตรล์ังคมศาสตร์  มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 

ภาคการศึก  ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

หมวดท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
๑.  รหัสและช่ือรายวิชา    

รหัสวชิา   GEO๓๘๐๒      
ชื่อรายวชิาภาษาไทย        การฝึกงานด้านภูมิศาสตร ์
ชื่อรายวชิาภาษาอังกฤษ     Geographical   Practicum 

 
๒. หลักสูตร 
 วทิยาศาสตรบัณฑิต   
 
๓.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบ / อาจารย์ท่ีปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
 ผศ.พรเพ่ิม แซโ่ง้ว/อาจารย์สาขาวชิาภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ 

 
๔.  ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีฝึกประสบการณ์ภาคสนาม   ๒  /๒๕๖๖ 
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หมวดท่ี ๒ การดำเนินการที่ต่างจากแผนการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

 
๑.  การเตรียมนักศึกษา (ถ้ามี) 
     ประชุมนักศึกษากับอาจารย์ในสาขาวชิาเพ่ือพิจารณาหาความเหมาะสมของหน่วยงานที่จะเลือก 
        ไปฝึกประสบการณ์วชิาชีพโดยพจิารณาข้อมูลจากหน่วยงานที่รุ่นพ่ีออกฝึกประสบการณ์และหน่วยงานใหม่ๆที่ 
        สาขาวชิาคิดว่าเป็นประโยชน์ต่อการฝึกงาน   

ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพ่ือการวางแผนในอนาคต          
         ประชุมอาจารย์ของสาขาวชิาเพ่ือปรับปรุงการเตรียมการในการเตรียมส่งนักศึกษาออกฝึกประสบการณ์ 
         วชิาชีพในปีการศกึษาต่อไป 
 
๒. การเตรียมอาจารย์ท่ีปรึกษา/อาจารย์นิเทศก์ 
      ก่อนภาคเรียนที่จะส่งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ ประชุมวางแผนอาจารย์ทุกท่านในสาขาวชิาเพ่ือวางแผนเลือก 

       หน่วยงานที่   จะส่งนักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพ  และร่วมประชุมวางแผนร่วมกับนักศึกษาในการเลือก 
       สถานที่ฝึกประสบการณ์วชิาชีพและกำหนดวันออกนิเทศนักศึกษาฝึกงาน 

ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพ่ือการวางแผนในอนาคต          
         ประชุมอาจารย์ของสาขาวชิาเพ่ือปรับปรุงการเตรียมการในการเตรียมส่งนักศึกษาออกฝึกประสบการณ์ 
         วชิาชีพในปีการศกึษาต่อไป 
 
๓. การเตรียมพนักงานพ่ีเลี้ยง  (Field supervisors)  จากสถานประกอบการ  (ถ้ามี) 
   สถานที่ฝึกงานเป็นผู้จัดพ่ีเลีย้งให้กับนักศึกษา  โดยรับมอบงานจากหน่วยงานที่ฝึกประสบการณ์เพ่ือมอบหมายงาน 
      และติดตามพัฒนาการของนักศึกษาเพ่ือนำเสนอให้อาจารย์นิเทศและหัวหน้าหน่วยงานที่มีหน้าที่ในการประเมินผล  
      การฝึกงานของนักศึกษาเพ่ือทราบถึงความก้าวหน้าปัญหาที่พบและการแก้ไขปัญหาของนักศึกษาฝึกงาน 
       

ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพ่ือการวางแผนในอนาคต          
         ประชุมอาจารย์ของสาขาวชิาเพ่ือปรับปรุงการเตรียมการในการเตรียมส่งนักศึกษาออกฝึกประสบการณ์ 
         วชิาชีพในปีการศกึษาต่อไป 
 
๔. การเปลี่ยนแปลงการจัดการในการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) 

การเปลี่ยนแปลง ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพ่ือการวางแผน 
๔.๑  การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม และ/หรืองานท่ี
มอบหมายให้นักศึกษา 
 

    ไม่ม ี

๔.๒  การเปลี่ยนแปลงสิ่งอำนวยความสะดวกในการ
สนับสนุนนักศึกษา 

    ไม่ม ี
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๔.๓  การเปลี่ยนแปลงอ่ืนๆ  (ถ้ามี)  
 

       ไม่ม ี

 
 

หมวดท่ี ๓ ผลการดำเนินการ 
 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียน/ส่งไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  21 คน 
 
๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เมื่อสิ้นสุดการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม   21 คน 
 
๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)   -  คน 
 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน ร้อยละ 

A 7 33 

A- 10 47 

B+ 2 9 

B 1 4 

B- 1 4 

C+ 0 0 

C 0 0 

C- 0 0 

D+ 0 0 

D 0 0 

D- 0 0 

F 0 0 

ไม่สมบูรณ์ (I) 0 0 

ผ่าน (P, S) 0 0 

ไม่ผ่าน  (U)  0 0 

ถอน (W) 0 0 
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๕. ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อผลการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  (ถ้ามี) 
     หน่วยงานตา่งๆมักกังวลต่อความปลอดภัยในการพานกัศึกษาออกปฏิบตัิการภาคสนาม โดยเฉพาะการเดินทางออก
ภาคสนาม 
     ในต่างจงัหวัดทำให้นักศกึษาอาจขาดโอกาสในประสบการณ์ตรง 
  

หมวดท่ี ๔ ปัญหาและผลกระทบด้านการบริหาร 

๑. ปัญหาด้านการบริหารของสถาบันอุดมศึกษา และ/หรือ สถานประกอบการ/สถานท่ีฝึก 
     อาจมีการใช้โปรแกรมเฉพาะทางในบางสถานที่ฝกึงานดังนั้นในการเรียนปฏิบตัิการอาจารยผ์ู้สอนควรมีการสอนหลาย 
      โปรแกรมเพ่ือเตรียมความพรอ้มให้นกันักศกึษา 
        
๒. ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 ไม่มี 
 
๓. การเปลี่ยนแปลงท่ีจำเป็นเพ่ือหลีกเลี่ยงปัญหาและอุปสรรคในอนาคต (ถ้ามี) 
 ไม่มี 
 

 

หมวดท่ี ๕ การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

๑. การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยนักศึกษา  (ให้แนบผลการสำรวจ)  

๑.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีสำคัญจากผลการประเมิน 

ไม่มี 

 

๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบ / อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

บันทึกในคู่มือการฝึกประสบการณ์วชิาชีพของนักศกึษา 

 

๒.  การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยสถานประกอบการหรือพนักงานพ่ีเลีย้ง 

๒.๑ ข้อวิพากษ์ท่ีสำคัญจากผลการประเมิน 

                 จุดแข็งคือความมีระเบียบวนิัยความซือ่สัตย์และความรบัผิดชอบตอ่หนา้ทีอ่ยู่ในเกณฑ์ที่ดมีาก ส่วนข้อแนะนำที่

เป็น 
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                 จุดอ่อนคือความสามารถในเรื่องภาษาองักฤษในการอา่นตำราหรอืคู่มือปฏิบัติการควรจะหาความรู้เพ่ิมเติม 

 

 

 

 

๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ / อาจารย์ท่ีปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

นักศึกษาต้องเพ่ิมความรู้ทางทักษะภาษาองักฤษเฉพาะทางภูมิสารสนเทศให้มากขึน้ และฝึกการเรียนรู้จาก

ซอร์ฟ 

แวร์ทางภูมิสารสนเทศทีเ่ป็นฟรีแวรใ์ห้มากขึน้ 

 

หมวดท่ี ๖ แผนการปรับปรุง 

 
๑. การดำเนินการเพ่ือปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามครั้งท่ีผ่านมา 
 ประชุมอาจารยข์องสาขาวชิาเพ่ือสรุปปญัหาที่พบในส่วนที่เกิดจาก ๑)ปัญหาจากตัวนกัศึกษา  ๒)จากหน่วยงานที่รับ 
        นักศึกษาฝึกงาน  เพ่ือปรับปรุงในการส่งนักศึกษาฝกึประสบการณ์วชิาชีพในปีการศกึษาตอ่ไป 
 
๒. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจากรายงานการประเมินครั้งก่อน  

ประเด็นท่ีระบุในครั้งก่อนสำหรับการปรับปรุง 

นอกเหนือจากข้อ ๑ 
ระบุความสำเร็จ ผลกระทบในกรณีไม่สำเร็จ 

เพิ่มความรู้ทางทักษะภาษาอังกฤษทางภูมิสารสนเทศ

ภูมิศาสตร์ 

 คณะดำเนินการจัดอบรมความรู้ทักษะภาษาอังกฤษให้

นักศึกษา  

 
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กำหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

   จัดอบรมทักษะภาษาอังกฤษในงานสารสนเทศ

ภูมิศาสตร ์

ก่อนนักศกึษาออกฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ 

อาจารย์มรกต  วรชัยรุง่เรอืง 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม เสนอต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
 ขอความสนบัสนุนให้สถานทีฝ่ึกงานอนเุคราะห์พานักศึกษาออกฝึกประสบการณ์ภาคสนามให้มากขึน้ 
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        ลงชื่อ ……………………………………………………………   ลงชื่อ …………………………………………………………… 

        (อาจารยส์าขาวชิาภูมิศาตร์และภูมิสารสนเทศ)                             (ผศ.พรเพ่ิม แซ่โง้ว) 

                                                 อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสตูร 

      อาจารย์ทีป่รึกษาการฝกึประสบการณ์ภาคสนาม 

           วันที่ ๑๐  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖         วันที่ ๑๐ เดอืน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 


