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ประชาชนตอ้งรูจ้กัตนเอง รูจ้กั
ป�ญหาที�เป�นจรงิของชมุชน

ตนเอง เพื�อใหท้กุคน “รวมพลงั
ทาํงาน” ในการออกแบบแกไ้ข

ป�ญหารว่มกนั

7 กระบวนการเรยีนรูต้อ้งกอ่ใหเ้กดิความ
รู ้ทกัษะ ทศันคต ิพฤตกิรรม เริ�มจาก... 

(1) รูจ้กัชมุชน (2) รวมคนสรา้งทมี (3) คดิ
รว่มรวมกนั (4) รวมแรงรวมใจรว่มทา

(5) แลกเปลี�ยนเรยีนรู ้(6) นาํสู่การ
เปลี�ยนแปลง (7) แบง่ป�นชมุชน

กลมเกลยีวเหนี�ยวแนน่ เป�นป�กแผน่
เอื�อเฟ��อเกื�อกลู [รู:้ รูศ้กัยภาพ รูท้นุ
ชมุชน รูเ้รา รูเ้ขา / รกั: รกัตน รกั
ครอบครวั รกัชมุชน รกัแผน่ดนิ /
สามคัค:ี รว่มมอืรว่มทาํรว่มใจกนั 

ภาคหีุน้ส่วนทางสังคม ตอ้งเป�น
ผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสียของชมุชนทอ้ง

ถิ�น กลุม่อาชพี วสิาหกจิชมุชน
บวร: บา้น วดั โรงเรยีน หรอื

หนว่ยงานรฐัในทอ้งถิ�น

ประชาชนรูจ้กัชมุชน

กระบวนการเรยีนรู้

รูร้กัสามคัคี

เครอืขา่ย

10 ตัวชี�วดัชุมชนเขม้แขง็ยั�งยนื
ชุมชนและนวตักรรมสงัคม-สรา้งชุมชนเขม้แขง็

เขา้ใจ เขา้ถงึ พฒันา

พอเพยีง

ผูน้าํชมุชน

มาตรฐานการ
พฒันาชมุชน (มชช.)

กระบวนการมส่ีวนรว่ม

นวตักรรมชมุชน
และผูสื้บทอด

(1) เขา้ใจเรา เขา้ใจเขา รูจ้กัเรา รูจ้กั
เขา (2) เขา้ถงึผูค้น วถิชีวีติ ภมูิ

สังคม เขา้ถงึป�ญหาของชมุชน (3)
พฒันา ตรงความตอ้งการ แก้

ป�ญหาตรงจดุ ตรงเป�า เกาถกูที�คนั

3 หว่ง: พอประมาณ มเีหตมุผีล
มภีมูคิุม้กนัที�ดใีนตวั ภายใต ้2

เงื�อนไข: ความรู ้คณุธรรม นาํไป
สู่การพฒันาที�ยั�งยนื สมดลุชวีติ

ตั�งอยูบ่นทางสายกลาง 

ผูน้าํเป�นผูท้ี�ประชาชนใหค้วาม
เคารพนบัถอื มคีวามรู ้ป�ญญาใน

การนาํพาประชาชนพน้ทกุข ์“รว่ม
สุขรว่มทกุข”์ ไมท่ิ�งชาวบา้นไปยาม
ทกุข ์ไมเ่อาเปรยีบทมีงาน ออกนาํ

การทาํงานกอ่นคนอื�นเสมอ

กลไกในการขบัเคลื�อนงานพฒันาชมุชนใน
พื�นที� ประกอบดว้ย 4 ประเภท ไดแ้ก่ ผูน้าํ

ชมุชน กลุม่/องคก์รชมุชน เครอืขา่ย
องคก์ารชมุชน และชมุชน / ภายใตห้ลกัคดิที�
เป�นหวัใจสําคญั ไดแ้ก ่การมส่ีวนรว่มของ

ชมุชน มคีวามสมคัรใจในการพฒันาตนเอง
กระบวนการเรยีนรู ้และ ความยดืหยุน่

สอดคลอ้งเหมาะสมกบัแต่ละพื�นที�ชมุชน

 1) กระบวนการแรกรว่มคดิ  2) กระบวนการที�สอง
รว่มออกแบบความคดิ  3) กระบวนการที�สามรว่ม
วางแผน กาํหนดเป�าหมาย เลอืกคน 4) กระบวนการ
ที�สี�รว่มลงมอืทาํงาน  5) กระบวนการที�หา้รว่มกนัรบั
ผลลพัธ ์6) กระบวนการที�หกรว่มประเมนิผลและใช้
ประโยชน ์7) กระบวนการสุดทา้ยรว่มกนัถอดบท
เรยีนและตดิตามตอ่เนื�อง

ความรูใ้หม ่สิ�งประดษิฐท์ี�สรา้ง
ขึ�นใหม ่ภมูปิ�ญญาใหม ่คนรุน่ใหม่ 

CBR

(1) ระดบัที� 1รว่มรบัรู ้ เขา้ใจ (2) ระดบัที� 2
รว่มคน้หา คดิวเิคราะห ์สังเคราะห ์(3) ระดบั
ที� 3รว่มวางแผน ตดัสินใจ (4) ระดบัที� 4 รว่ม
ปฏบิตั ิ ลงมอืทํา (5) ระดบัที� 5 รว่มตดิตาม
ตรวจสอบ ประเมนิผล และแกไ้ข (6) ระดบัที�
6 รว่มรบัผลประโยชนร์ว่มกนั  (7) ระดบัที� 7
รว่มรบัผดิชอบรว่มกนั

รศ.ดร.ภสิูทธ ์ภคูาํชะโนด
https://elfhs.ssru.ac.th/phusit_ph/

ชมุชนวดัประชาระบือธรรม กรมการพฒันาชมุชน


