
แบบฟอร&มโครงการทางสังคม   

[รายวิชา SOM2207 การจัดการโครงการทางสังคม]  

แขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม ภาคสังคมศาสตรB คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Social Work Project 

 
1. ชื่อโครงการ: วัยรุ\นหัวใจเท\ Say No To Violence 

2. หลักการและเหตุผล (ความสำคัญของโครงการ) 

     โครงการวัยรุ\นหัวใจเท\ Say No To Violence อยู\ภายใตjรายวิชาSOM2207 การจัดการโครงการทางสังคม 

โดยมีรองศาสตราจารยB ดร.ภูสิทธB ภูคําชะโนด เปoนอาจารยBผูjสอนในหลักสูตรการจัดการพัฒนาสังคมและ

วัฒนธรรม ภาคสังคมศาสตรB คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซึ่งโครงการ

นี้มีลักษณะเปoนการอบรมรณรงคBและสรjางเครือข\ายต\อตjานการใชjความรุนแรงในสังคม เพื่อมุ\งเนjนพัฒนาใหjเด็ก

และเยาวชนมีความรูjความเขjาใจในวิธีปuองกัน ช\วยเหลือ เปoนแกนนำสำคัญในการสรjางการรับรูj สรjางภูมิคุjมกัน

จากการกระทำความรุนแรงต\อเด็กและเยาวชนในพื้นที ่

     การกระทำใด ๆ ที่เปoนการละเมิดทั้งทางร\างกาย วาจา และจิตใจ รวมทั้งทางเพศ ทั้งในการดำเนินชีวิต

ส\วนตัวและในที่สาธารณะ ความรุนแรงจากสภาพแวดลjอมทางสังคม ไม\ว\าจะเปoนดjานเศรษฐกิจ สังคม 

ครอบครัว รวมทั้งเทคโนโลยี กระบวนความเชื่อ ค\านิยม ลjวนมีผลทำใหjเกิดปyญหาเกี่ยวกับเด็ก สตรี และบุคคล

ในครอบครัวทั้งทางตรงและทางอjอม สถานการณBปyญหาของเด็กและเยาวชนไทยขณะนี้มีความซับซjอนอันเกิด

จากปyญหาสังคมรอบตัวเด็กมากขึ้น รวมไปถึงปyญหาที่แฝงมากับสื่อสังคมออนไลนBนำไปสู\การล\อลวง เกิดผล

กระทบทั้งทางร\างกาย การบาดเจ็บจากการถูกทำรjาย เกิดผลกระทบทางจิตใจ มีประสบการณBความหวาดกลัว 

กลายเปoนบาดแผลทางจิตใจ (trauma) เมื่อไม\ไดjรับการรักษาเยียวยาก็จะส\งผลใหjมีพฤติกรรมดjานลบ เปoนโรค

วิตกกังกล ซึมเศรjา ทำรjายตัวเอง การใชjสารเสพติด และยังเกิดผลกระทบทางสังคม ส\งผลต\อคุณภาพประชากร 

มีผลต\อสมอง ทำใหjเกิดความพิการ หลุดออกจากระบบโรงเรียน สูญเสียงบประมาณทางสังคมที่ตjองจ\าย ไดjแก\ 

งบประมาณในเรื่องการคุjมครอง การรักษาอาการบาดเจ็บ เจ็บป�วย พิการ การบำบัดฟ��นฟ ู

     ผูjจัดทำโครงการไดjตระหนักถึงความรุนแรงที่เกิดจากการทำรjายร\างกาย การกระทำทารุณทางเพศ หรือ

การกำจัดสิทธิ์ทางสังคมอันพึงมีที่เกิดจากอคติทางเพศที่ทำใหjเกิดความทุกขBแก\ผูjถูกกระทำ จึงจำเปoนตjองมีการ

รณรงคB พัฒนาใหjเด็กและเยาวชนมีความรูjความเขjาใจในวิธีปuองกันช\วยเหลือ มีทัศนคติที่ถูกตjอง เปoนแกนนำ

สำคัญในการสรjางการรับรูjเพื่อสรjางภูมิคุjมกันจากการกระทำความรุนแรงต\อเด็กและเยาวชนในพื้นที่ต\อไป  



 

3. วัตถุประสงคB 

           – เพื่อจัดอบรมใหjความรูjดjานความรุนแรง    

4. ขอบเขตการทำงาน  

4.1 ด"านพื้นที ่

– หjองประชุมพณิชยกุล อาคาร 14 ชั้น 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  (ฝ�ายมัธยม) เลขที่ 1 ถนนอู\ทองนอก แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 

4.2 ดjานเนื้อหา 

เด็กและเยาวชน : หญิงและชายที่มีอายุระหว\าง 10-25 ป� โดยองคBการอนามัยโลกกำหนดนิยาม

ความรุนแรงในเด็กและเยาวชนว\าคืออายุ 10-24 ป� ประเทศไทยตามพระราชบัญญัติส\งเสริมการ

พัฒนาเด็กและเยาวชนแห\งชาติ พ.ศ. 2550 มาตรา 4 กำหนดว\า เยาวชน หมายถึง บุคคลซึ่งมีอายุ

ตั้งแต\ 18 ป�บริบูรณB ถึง 25 ป�บริบูรณB 

ความรุนแรงในเด็กและเยาวชน : ความกjาวรjาวรุนแรงที่เกิดขึ้นในช\วงวัยรุ\น (10-18 ป�) ทั้งความคิด 

ความรูjสึกที่ตjองการแสดงความกjาวรjาวรุนแรงจากภายในตนเองต\อผูjอื่นหรือสิ่งมีชีวิต ที่อาจแสดง

ออกมาเปoนเพียงความรูjสึก ความคิด หรือท\าทาง คำพูด จนกระทั่งการกระทำที่รุนแรงต\อผูjอื่น 

ตนเอง ทรัพยBสิน หรือข\มขู\ใชjกำลังหรืออาวุธต\อบุคคล อันอาจทำใหjเกิดผลกระทบทางจิตใจ การ

บาดเจ็บหรือเปoนอันตรายถึงชีวิต ทั้งที่เจตนาและไม\เจตนา 

ปyญหาสังคม : สภาวการณBที่กระทบกระเทือนต\อบุคคลจำนวนหนึ่งซึ่งมากพอสมควรในสังคม บุคคล

เหล\านี้ไม\ตjองการใหjเกิดภาวการณBเช\นนี้ (ภาวการณBที่ไม\พึงประสงคB) หากว\ามีสภาวการณBอย\างนั้น

เกิดขึ้นแลjวมีความรูjสึกว\าควรแกjไขในรูปของการกระทำร\วมกันทางสังคมเพื่อใหjปyญหานั้นหมดไป 

4.3 ดjานการดำเนินงาน 

4.3.1 ขั้นเตรียมงาน 

     – ประชุมเพื่อเสนอหัวขjอโครงการ 

                      – เขียนร\างโครงการเพื่อเสนออนุมัติจากอาจารยB 

                      – ประชุม/ประสานหน\วยงานที่เกีย่วขjอง เจjาหนjาที/่วิทยากร ตัวแทนนักเรียนเขjาอบรม 

                      – จัดเตรียมวัสดุอุปกรณBและสถานที่ดำเนินโครงการ 

                 

 



                 4.3.2 ขั้นดำเนินงาน 

                      – ประชาสัมพันธBการอบรมใหjผูjที่เกี่ยวขjองทราบ 

                      – ติดต\อเชิญวิทยากรที่จะมาใหjความรูjแก\ผูjเขjาอบรม 

                      – ดำเนินการจัดกิจกรรมอบรมตามกำหนดการโครงการ 

                 4.3.3 ขั้นสรุปงาน 

                      – สรุปผลโครงการจากแบบประเมินผลการอบรม 

                      – รายงานใหjผูjบังคับบัญชาทราบ เพื่อนำขjอมูลไปเปoนแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาครั้งต\อไป 

                      – เผยแพร\ประชาสัมพันธBผลการดำเนินงานผ\านช\องทางต\าง ๆ  

5. กลุ\มเปuาหมาย  

5.1 ตัวแทนนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ�ายมัธยม) จำนวน 80 คน 

5.2 วิทยากร จำนวน 2 คน 

5.3 เจjาหนjาที่ประจำโครงการ จำนวน 3 คน 

5.4 นักศกึษาแขนงวิชาการจัดการพัฒนาสังคม คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัย 

ราชภัฎสวนสุนันทา จำนวน 3 คน 

6. ระยะเวลาในการดำเนินงาน   

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน 

 ส.ค. ก.ย. 

วางแผนออกแบบโครงการ 1 สิงหาคม 2567 
 

ประสานหน\วยงานที่เกี่ยวขjอง,จัดเตรียม

วัสดุอุปกรณBและสถานที่ดำเนินโครงการ 
8 สิงหาคม 2567 

 

ดำเนินการจัดกิจกรรมอบรมตาม

กำหนดการโครงการ 
15 สิงหาคม 2567 

 

เผยแพร\ประชาสัมพันธBผลการดำเนินงาน

ผ\านช\องทางต\าง ๆ 
20 สิงหาคม 2567 

 

สรุปผล  1 กันยายน 2567 

 



7. ผลประโยชนBที่คาดว\าจะไดjรับ  

7.1 ผลผลิต 

    – ผูjเขjาร\วมอบรมมีความรูjเรื่องการต\อตjานการใชjความรุนแรงต\อเด็ก สตรี บุคคลในครอบครัว/ชุมชน 

7.2 ผลลัพธB 

    – เยาวชนในพื้นที่มีการรณรงคBและสรjางเครือข\ายต\อตjานการใชjความรุนแรงต\อเด็ก สตรี บุคคลใน  

      ครอบครัว/ชุมชน 

7.3 ผลกระทบ 

    – ผูjเขjาอบรมมีความสามัคคีและมีทัศนคติที่ถูกตjองต\อบุคคลในครอบครัวและชุมชน  ลดปyญหาความ   

      รุนแรงที่เกิดขึ้นในสังคม 

8. งบประมาณโครงการ  

รายการ  
อัตรา  

(จำแนกรายละเอียด)  

งบประมาณ  

(บาท)  

งบดำเนินงาน   – –  

(1) ค\าตอบแทน   ค\าสมนาคุณวิทยากร 2 คน x 600 บาท 

3 ชั่วโมง 
3,600 บาท 

(2) ค\าใชjสอย  – – 

(3) ค\าวัสดุ  ค&าจัดทำป-ายโครงการ 1,000 บาท 

  รวม  4,600 บาท 

  

9. การติดตามโครงการ   

     – เจjาหนjาทีแ่จกแบบสอบถามที่กำหนดไวjประกอบกับการสัมภาษณBและสังเกตเพิ่มเติม เพื่อนำมาประมวล    

        และสรุปผล ในส\วนของคำถามปลายเป�ด เพื่อเป�ดโอกาสใหjผูjตอบแบบสอบถามสามารถแสดงความคิดเห็น  

        ต\าง ๆ เพื่อนำผลที่ไดjมาปรับปรุงและใชjเปoนขjอมูลในการดำเนินโครงการในครั้งต\อไป 

 

 

 

 

 



10. ความเสี่ยงและปyญหาอุปสรรค  

ความเสี่ยงและปyญหา แนวทางแกjไข 

คุณสมบัติของผูjเขjาร\วมอบรมมีความแตกต\างกัน การ

ใหjความร\วมมือในดjานต\าง ๆ  การมคีวามรูjความเขjาใจ 

ในหัวขjอนั้น ๆ ทำใหjการเรียนรูjที่ไดjรับแตกต\างกัน 

ศึกษาวิธจีัดการฝ�กอบรมในหลาย ๆ รูปแบบ เลอืก

รูปแบบวิธีการที่เหมาะสม นำมาปรับใชjกับผูjเขjาอบรม 

จัดหาวิทยากรที่มคีวามรูjความสามารถ มีศักยภาพ 

สามารถถ\ายทอดความรูjไดjเปoนอย\างด ี

บรรยากาศของสถานที่ในการจัดอบรมอาจไม\เหมาะสม

เปoนอุปสรรคต\อการระดมความคิด เช\น เมื่อเวลา 

ฉายสไลดBในหjองทีไ่ม\มดืพอ ทำใหjสไลดBไม\ชัดเจน 

เลือกสถานทีท่ีม่ีความเหมาะสมในการจัดอบรม หjอง

ประชุมควรจัดเตรียมผjาม\านใหjเพียงพอในแต\ละหjอง 

การจัดโครงการอบรมตjองมีค\าใชjจ\ายในหลายส\วน  

บางหน\วยงานอาจมีงบประมาณค\อนขjางจำกัด 

ทำใหjไม\สามารถบริหารจัดการไดjเต็มที ่

ควบคุมงบประมาณ ทำงบประมาณของการใชjเงิน 

พยายามบริหารจัดการเงินดjวยการประหยัดในเรื่อง

ค\าใชjจ\ายบางส\วน 

 

11. ผูjรับผิดชอบโครงการ   

11.1 หัวหนjาโครงการ 

นางสาวสุพัตรา ชูช\วย รหัส 66123480072 

11.2 ทีมงาน 

    1. นางสาวพัชราภา ฐานอลงกร รหัส 66123480028 

              2. นางสาวกมลเนตร พลสงัด รหัส 66123480031 

              3. นางสาวกาญจนา ยอดคำ รหสั 66123480045 

11.3 ผูjร\วมทำงาน/ประสานงาน 

รองศาสตราจารยB ดร.สุมาล ีเทียนทองด ี

(ผูjอำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ�ายมัธยม) 

11.4 เบอรBโทรประสานงาน 

082-435-7648 (บิว) นักศึกษาที่ติดต\อกับอาจารยB   

 

 

 



 

 

 

12. ลายเซ็นหัวหนjาโครงการ  

                                          

                                         ลงชื่อ......................................................... 

( นางสาวสุพัตรา ชูช\วย )  

ผูjรับผิดชอบโครงการ  

                                                                         

       

                                                                                   ลงชื่อ............................................................ 

                                                                                   ( รองศาสตราจารยB ดร.ภูสิทธB ภูคำชะโนด )  

                                                                                    ทีป่รึกษาโครงการ / อาจารยBผูjสอน 

 


