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รายละเอยีดของรายวชิา (Course Specification) 

รหสัวชิา…..... ENL ๓๓๑๖.......รายวชิา.............ภาษาอังกฤษเพ่ือการขายและการจัดซ้ือ...................... 

สาขาวชิา...ภาษาอังกฤษธุรกิจ....คณะ/วิทยาลยั…มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร....  

มหาวทิยาลัยราชภฏัสวนสนุนัทา 

ภาคการศึกษา......๑......ปการศึกษา.…..........๒๕๖๓ ....................... 

 

หมวดที ่๑ ขอมลูทัว่ไป 
๑.  รหสัและชือ่รายวชิา    

รหัสวิชา   ….... ENL ๓๓๑๖................................................................................................ 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย …...ภาษาอังกฤษเพ่ือการขายและการจัดซ้ือ........................................................ 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ …... English for Sales and Purchasing........................................................... 

 
๒.  จาํนวนหนวยกติ        …...........๓(๓-๐-๖) หนวยกิต......................       
        
๓.  หลกัสตูรและประเภทของรายวชิา     
      ๓.๑  หลักสูตร       …..........ศิลปศาสตรบัณฑิต...............   
      ๓.๒ ประเภทของรายวิชา    …...........วิชาเฉพาะดาน.........................................    
 
๔.  อาจารยผูรบัผิดชอบรายวชิาและอาจารยผูสอน     
      ๔.๑  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา     …............อาจารยปทิตตา อัคราธนกุล..................   
      ๔.๒ อาจารยผูสอน   …............อาจารยปทิตตา อัคราธนกุล..................    
                                                      
 
๕.  สถานทีต่ดิตอ  …...คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา.... 
 E – Mail ....pathitta.ak@ssru.ac.th..................................... 
 
๖.  ภาคการศกึษา / ชัน้ปทีเ่รยีน   

๖.๑ ภาคการศึกษาท่ี   .....๑/๒๕๖๓........  /  ชั้นปท่ี .....๓...... 
๖.๒ จํานวนผูเรียนท่ีรับได  ประมาณ.....๑๒๐....... คน 

 
๗.  รายวชิาที่ตองเรยีนมากอน (Pre-requisite)  (ถามี) ….......................ไมมี....................................... 
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๘.  รายวชิาที่ตองเรยีนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) ….......................ไมมี.......................................      
 
๙.  สถานทีเ่รยีน     …........คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา.... 
 
๑๐.วนัทีจ่ดัทาํหรือปรับปรงุ   วันท่ี....๑๖.....เดือน......มิถุนายน.................พ.ศ. ...๒๕๖๓..... 
     รายละเอยีดของรายวชิาครัง้ลาสดุ 
 
 

หมวดที ่๒ จดุมุงหมายและวตัถปุระสงค 

 

๑.   จดุมุงหมายของรายวชิา 
 พัฒนาศักยภาพในการใชภาษาอังกฤษในสายงานท่ีเก่ียวของกับทางธุรกิจ ในดานการขายและการจัดซ้ือ เพ่ือใหมี
ประสิทธิผลมากยิ่งข้ึนในการติดตอสื่อสาร ในโลกปจจุบัน 
 
๒.   วตัถปุระสงคในการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิา 
 เพ่ิมศักยภาพของผูเรียน โดยนําภาษาอังกฤษมาประยุกตใชกับทางธุรกิจ เพ่ือเปนเครื่องมือท่ีจะนําไปใชประกอบอาชีพ 
หรืองานท่ีเก่ียวของ โดยนําทักษะตางๆ ไมวาจะเปน การฟง การพูด การอาน และการเขียน รวมท้ังการฝกทักษะการใชภาษา 
ในสถานการณตางๆท่ีเก่ียวของกับการขาย และการจัดซ้ือ  
 

หมวดที ่๓ ลกัษณะและการดาํเนนิการ 
 

๑. คาํอธบิายรายวชิา 
   (ภาษาไทย) ศัพท สํานวนและรูปแบบประโยคท่ีใชในงานขายและงานจัดซ้ือ หนาท่ีและความรับผิดชอบ การติดตอ
ลูกคา การนําเสนอสินคา การสงสินคา การเจรจาตอรองการซ้ือ การขาย การคาในกลุมประเทศเพ่ือนบานแถบชายแดน 
  (ภาษาอังกฤษ) Introduction to sales and purchasing; specific terminology, expressions and sentences 
used in sales and purchasing; jobs and responsibilities; customers contacts; offers; delivery; negotiations; 
ASEAN borderline trading 
 
 
๒. จาํนวนชัว่โมงทีใ่ชตอภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชัว่โมง) 

สอนเสรมิ 
(ชัว่โมง) 

การฝกปฏบิตั/ิงาน 
ภาคสนาม/การฝกงาน (ชัว่โมง) 

การศึกษาดวยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

๔๕ ชั่วโมงตอภาค
การศึกษา  แบงเปนสอน

ผานทางออนไลน 12 

ไมมี ไมมี การศึกษาดวยตนเอง ๖ 

ชั่วโมงตอสัปดาห 
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ชั่วโมง และสอนในชั้นเรียน
ปกติ 33 ชั่วโมง 

 
๓. จาํนวนชัว่โมงตอสปัดาหทีอ่าจารยใหคาํปรึกษาและแนะนาํทางวชิาการแกนักศกึษาเปนรายบคุคล 
 ๓.๑ ปรึกษาดวยตนเองท่ีหองพักอาจารยผูสอน ๓ ชั่วโมง / สัปดาห  หอง ..๓๕๒๕.. ชั้น ...๒... อาคาร ....๓๕...  

       คณะ/วิทยาลัย.....มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร.................  
 ๓.๒ ปรึกษาผานโทรศัพทท่ีทํางาน / มือถือ  หมายเลข .... ๐-๒๑๖๐-๑๒๙๓..................................... 
 ๓.๓ ปรึกษาผานจดหมายอิเล็กทรอนิกส (E-Mail) .............pathitta.ak@ssru.ac.th..................... 
 ๓.๔ ปรึกษาผานเครือขายสังคมออนไลน (Line).................๐๖๓-๕๙๘-๕๙๙๕ ................................... 
 ๓.๕ ปรึกษาผานเครือขายคอมพิวเตอร (Internet/Webboard)............................................................ 
 

หมวดที ่๔ การพฒันาผลการเรยีนรูของนักศึกษา 

๑. คุณธรรม  จรยิธรรม 
๑.๑   คุณธรรม จรยิธรรมทีต่องพฒันา 
 (๑)  มีวินัย ตรงตอเวลา 
  (๒)  ความซ่ือสัตย สุจริต  
 (๓)  มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

  (๔)  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  
๑.๒   วธิกีารสอน 

(๑ )  กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาชั้นเรียน
ใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

(๒)  กําหนดใหมีการทํางาน และทําการทดสอบ เพ่ือฝกใหนักศึกษามีความซ่ือสัตย สุจริต กับตัวเอง รวมท้ัง

กับผูอ่ืน 

(๓)  กําหนดใหมีการทํางานกลุม เพ่ือฝกใหนักศึกษามีความรับผิดชอบ รูจักหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและ
การเปนสมาชิกกลุมท่ีดี 

(๔)  อาจารยผูสอน สอดแทรกเนื้อหา ท่ีเก่ียวกับ คุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมท้ังมีการจัด

กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละ 

 
๑.๓    วธิกีารประเมนิผล 

(๑)  ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานตามกําหนดระยะเวลาท่ี

มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

(๒)  ปริมาณการกระทําทุจริตในการทําทดสอบ และการสอบ 
(๓)  สังเกตการแสดงพฤติกรรมระหวางผูเรียนรวมกันและกับผูสอนทุกคน 
(๔)  ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษา ในการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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๒. ความรู 
๒.๑   ความรูทีต่องพฒันา 
  (๑)  มีความรูความเขาใจในหลักภาษา และหลักการสื่อสาร 
  (๒)  มีความรูความเขาใจในหลักการ ทฤษฎีและกระบวนการทางธุรกิจ 

 

๒.๒   วธิกีารสอน 
  (๑)  การบรรยายภายในชั้นเรยีน และการถาม-ตอบ เก่ียวกับ หลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาของการ
ซ้ือ การขาย ในกระบวนการทางธุรกิจ 
 (๒)  มอบหวัขอเรื่องใหคนควาและอภิปราย โดยทํางานแบบท้ังเดี่ยวและกลุม 
 
๒.๓    วธิกีารประเมนิผล 

(๑)  ทดสอบทฤษฎีและปฏิบัติ โดยการสอบยอย และใหคะแนนประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 
(๒)  ทดสอบโดยการสอบกลางภาคและปลายภาค รวมท้ังประเมินผลจากการทํางานท่ีไดรับมอบหมายและ

การนําเสนอ  
 
๓. ทักษะทางปญญา 

๓.๑   ทักษะทางปญญาทีต่องพัฒนา 
  (๑)  มีความสามารถในการสื่อสาร วิเคราะห วิจารณ แลกเปลี่ยนความคิด (Discussion) และการนําเสนอ   

เปนภาษาอังกฤษ 

 (๒)  มีความสามารถในการวิเคราะหแผนธุรกิจ และกรณีศึกษา 
๓.๒   วธิกีารสอน 

(๑)  การทํางานท่ีไดรับมอบหมายใหคนควาหรือทํารายงานเก่ียวกับการพัฒนาองคกร โดยฝกการอภิปราย
กลุม และการนําทฤษฎี แนวคิด การบริหารของทางภาครัฐและเอกชน มาประยุกตใชได 

(๒)  ฝกการสื่อสารในสถานการณจําลองและสถานการณจริงโดยเนนการใชภาษาอังกฤษดานความถูกตอง

และความคลองแคลว 

๓.๓    วธิกีารประเมนิผล 
(๑)  ประเมินการทํางานท่ีไดรับมอบหมายใหคนควา และประเมินตามสภาพจริงจากกิจกรรมการเรียนการ

สอน 
(๒)  การนําเสนอรายงานในชั้นเรียนการทดสอบโดยใชแบบทดสอบ และ การสอบวัดผลสัมฤทธิ์ของขอสอบ 

๔. ทักษะความสัมพนัธระหวางบคุคลและความรบัผดิชอบ 

๔.๑   ทักษะความสมัพนัธระหวางบคุคลและความรบัผดิชอบที่ตองพัฒนา 
  (๑)  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางสรางสรรค มีภาวะผูนํา-ผูตาม ในโอกาสท่ีเหมาะสม 
  (๒)  มีความรับผิดชอบตอการกระทําและผลสืบเนื่อง (Consequence) 
 (๓)  มีเปาหมายในการดําเนินชีวิตและเรียนรู และแสวงหาวิธีการเพ่ือไปสูเปาหมาย 
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๔.๒   วธิกีารสอน 
(๑)  มีการกําหนดกิจกรรม การทํางานเปนกลุม ซ่ึงจะตองประสานงานกับผูอ่ืน หรือตองคนควาหาขอมูล

จากการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ เพ่ือใหเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและ
ความสามารถในการรับผิดชอบ 

(๒)  สอดแทรกประสบการณตางๆ เพ่ือให ผูเรียน ไดเรียนรู เก่ียวกับความรับผิดชอบตอการกระทําและผล
สืบเนื่องท่ี สามารถเกิดข้ึนได ใน ทางธุรกิจ  

(๓)  สอดแทรกประสบการณ และ ยกตัวอยางกรณีศึกษา เพ่ือกระตุนใหมีการพัฒนาความสามารถของ
ตัวเอง 

 
๔.๓    วธิกีารประเมนิผล 

(๑)  ประเมินจากผลงานของกลุมและผลงานของผูเรียนในกลุมท่ีไดรับมอบหมายใหทํางาน 
(๒)  ใหนักศึกษาประเมินตนเอง และประเมินซ่ึงกันและกัน (peer) ซ่ึง สังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกใน

การรวมกิจกรรมตาง ๆ 
(๓)  ประเมินจากกิจกรรมท่ี ผูเรียน แสดงออกมา วาไดมีการพัฒนา  

๕. ทักษะการวเิคราะหเชงิตวัเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวเิคราะหเชงิตวัเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศทีต่องพัฒนา 
 (๑)  มีทักษะในการประมวลผล แปลความหมายและนําไปใชประโยชน  
  (๒)  มีทักษะการใชภาษาไทย และภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 (๓)  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและนําเสนอ 

  
๕.๒   วธิกีารสอน 

(๑)  ฝกใหนักศึกษาทําการซักถาม และตอบโต และประมวลผล 
(๒)  จัดกิจกรรม โดยใหนักศึกษาทําการตอบโต โดยใชทักษะท่ีมีอยู ทําในสถานการณเสมือนจริง และ

นําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 
(๓)  ฝกใหนําเสนอผลงานท่ีคนควาดวยตนเองในหองเรียน 

 
๕.๓    วธิกีารประเมนิผล 

(๑)  ประเมินจากการเลือกใชเครื่องมือแกไขปญหาสถานการณไดอยางเหมาะสม 
(๒)  ประเมินจากความสามารถในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ตลอดจนอธิบาย ถึงขอจํากัด เหตุผลในการ

เลือกใชเครื่องมือตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
(๓)  การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน และ ตั้งคําถามแลวสังเกตวิธีการตอบ 

หมายเหต ุ

สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  

สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  

เวนวาง หมายถึง ไมไดรับผิดชอบ 
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ซ่ึงจะปรากฎอยูในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum 

Mapping) 

 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมนิผล 

๑. แผนการสอน  

 

 

สปัดาหที ่ หวัขอ/รายละเอยีด จาํนวน(ชม.) 
กิจกรรมการเรยีน  

การสอน/สื่อทีใ่ช  
ผูสอน 

๑ 

Course introduction 

Online class 1: Jobs and 

responsibilities 

๓ 

แผนการสอน 

(Course Syllabus) 

สอบถามและสรางกติกา

ในชั้นเรียนรวมกันรวมถึง

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

บรรยายผานทางออนไลน 

โดยใชสื่อตางๆ จาก 

Padlet, Youtube, 

Goolge Jamboard 

อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๒ Online class 2: Trade fair ๓ 

บรรยายผานทางออนไลน 

โดยใชสื่อตางๆ จาก 

Padlet, Youtube, 

Goolge Jamboard 

อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๓ Online class 3: Offer ๓ 

บรรยายผานทางออนไลน 

โดยใชสื่อตางๆ จาก 

Padlet, Youtube, 

Goolge Jamboard 

อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๔ Online class 4: Negotiation ๓ 

บรรยายผานทางออนไลน 

โดยใชสื่อตางๆ จาก 

Padlet, Youtube, 

Goolge Jamboard 

อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 
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๒. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู 

 

ผลการเรยีนรู วธีกีารประเมนิผลการเรยีนรู สปัดาหทีป่ระเมนิ สดัสวน 

๕-๖ A sales meeting; A requisition ๖ 
บรรยาย 

Class activities 
อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๗-๘ 
A trade fair; Relationship 

building; Follow-up emails 
๖ 

บรรยาย 

Class activities 
อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๙ 
A sales pitch; The AIDA 

approach to sales  
๓ 

บรรยาย 

Class activities  
อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๑๐  สอบกลางภาค   

๑๑-๑๒ 

Tips for successful 

negotiations; A company 

visit; Negotiating styles; Win-

win negotiations 

๖ 

บรรยาย 

Class activities 

นอกจากนี้มีการบูรณา

การโดยใหนักศึกษา

เตรียมการเขารวมทํา

กิจกรรมกับโครงการ B.E 

Job Fair and 

Exhibition ซ่ึงเปน

โครงการของทางสาขา 

B.E ท่ีจัดข้ึน 

 

อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๑๓-๑๔ 

Telephone orders; An online 

order; A change to an order; 

Numbers and figures; 

Contract terms and phrases 

๖ 

บรรยาย 

Class activities 

 

อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๑๕-๑๖ 

Dealing with problems over 

the telephone and in writing; 

An online complaint form 

๖ 

บรรยาย 

Class activities 

 

อ.ปทิตตา อัคราธนกุล 

๑๗  สอบปลายภาค    

หนา | ๗  

รายวิชา . ENL ๓๓๑๖... สาขาวิชา ....ภาษาอังกฤษธุรกิจ.. คณะ/วิทยาลัย...มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร. 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดบัปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

ของการประเมนิผล  

๑.๑.๑ และ 
๑.๑.๔  

Class Attendance and Participation ทุกสัปดาห ๑๐% 

๒.๑.๑ ๒.๑.๒ 
๓.๑.๑ และ 

๓.๑.๒ 
Mid-Term Exam ๑๐               ๒๕% 

๒.๑.๑ ๒.๑.๒ 
๓.๑.๑ และ 

๓.๑.๒ 
Final Exam ๑๗ ๒๕% 

 

๒.๑.๑ ๒.๑.๒ 
๓.๑.๑ ๓.๑.๒ 
๔.๑.๑ และ 

๕.๑.๒ 

Projects and Activities (Individual) 
 

During the 
course 

 

๒๐% 
 

๒.๑.๑ ๒.๑.๒ 
๓.๑.๑ ๓.๑.๒ 
๔.๑.๑ และ 

๕.๑.๒ 

Projects (Group) Presentations ๑๕-๑๖ 
 

๒๐% 
 

 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑.  ตาํราและเอกสารหลัก 
๑)  Gutjahr, L. and Mahoney, S. (2016). English for Sales & Purchasing, Express Series: Oxford. 

        

๒.  เอกสารและขอมลูสาํคญั 
        ๑) หนังสือ ตํารา นิตยสาร เว็บไซตตาง ๆท่ีเก่ียวของกับการขายและการจัดซ้ือท้ังภาษาไทยและอังกฤษ.          
      

๓.  เอกสารและขอมลูแนะนาํ 
        ๑)  หนังสือ ตํารา นิตยสาร เว็บไซตตาง ๆท่ีเก่ียวของกับธุรกิจการขายและการจัดซ้ือท้ังภาษาไทยและอังกฤษ. 
         

 
หมวดที ่๗ การประเมนิและปรบัปรงุการดาํเนนิการของรายวชิา 

๑.  กลยุทธการประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนักศกึษา 

     การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้โดยนักศึกษา ดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือเปดรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจาก
นักศึกษาในรูปแบบตาง ๆ ดังนี ้

หนา | ๘  

รายวิชา . ENL ๓๓๑๖... สาขาวิชา ....ภาษาอังกฤษธุรกิจ.. คณะ/วิทยาลัย...มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร. 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
 



มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดบัปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

  ๑.๑ ในวันแรกของการเรียนการสอน อาจารยผูสอนอธิบายใหนักศึกษาเขาใจถึงการปรับปรุงรายวิชานี้จากการเรียน
การสอนในภาคการศึกษาท่ีผานมาและประโยชนจากขอคิดเห็นของนักศึกษาตอการพัฒนารายวิชาเพ่ือสงเสริมใหนักศึกษา
แสดงความคิดเห็นตอการพัฒนารายวิชาในชวยปลายของภาคการศึกษา 
  ๑.๒ ใหนักศึกษาประเมินพัฒนาการของตนเองโดยเปรียบเทียบ ความรู ทักษะในการประมวล คิดวิเคราะหกอนและ
หลังการเรียนรายวิชานี้ 
  ๑.๓ สงเสริมใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นตอการเรียนการสอนและการพัฒนารายวิชาในชั่วโมงสุดทายของการ
เรียนรายวิชานี้ 
 ใหนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซ่ึงรวมถึงวิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกหองเรียน สิ่ง
สนับสนุนการเรียนการสอนซ่ึงมีผลกระทบตอการเรียนรูและผลการเรียนรูท่ีไดรับรวมถึงการเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง
รายวิชาดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัยหรือระบบออนไลน 
 
๒. กลยุทธการประเมนิการสอน  

      ๒.๑ อาจารยผูสอนทําแบบประเมินผลของอาจารยผูสอนโดยท่ีนักศึกษา เปนผูประเมิน โดยผูสอนนําผลมาปรับปรุง

วิธีการสอน 

๓.  การปรับปรุงการสอน 
 ๓.๑ การประมวลความคิดเห็นของนักศึกษา การประเมินการสอนของตนเองและสรุปปญหา อุปสรรคแนวทางแกไขเม่ือ
สิ้นสุดการสอน เพ่ือเปนขอมูลเบื้องตนในการปรับปรุงรายวิชาในภาคการศึกษาตอไป 
 ๓.๒ ปรับปรุงรายละเอียดของวิชาใหทันสมัยและเหมาะสมกับนักศึกษารุนตอไป 
 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวชิา 

๔.๑ ดานคณุธรรมและจรยิธรรม 

 ๔.๑.๑  ทวนสอบผลการเรียนรูจากความรับผิดชอบในการทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย ความเพียรพยายามและความ

เอาใจใสในการทํางานอยางเต็มความสามารถ 

๔.๑.๒ ทวนสอบการใหคะแนนของนักศึกษา โดยอาจารยในสาขาวิชา เพ่ือความถูกตองและความเรียบรอย  

๔.๒ ดานความรู  

๔.๑.๑ ภายหลังจากท่ีประกาศคาระดับคะแนนแลว ภายใน ๓๐ วัน อาจารยประจําวิชาท่ีคัดเลือก สุมนักศึกษาจาก

ระดับคาคะแนน โดยสุมระดับคาคะแนนละ ๑ คน โดยการจับสลาก 

๔.๑.๒ ใหนักศึกษาสอบปากเปลา โดยอาจารยผูสอนในแตละวิชานําขอสอบท่ีจัดสอบมาทวนสอบอีก ๑ ครั้ง 

๔.๑.๓ นําผลสอบมาประเมินวา หากนักศึกษาได ๘๐ เปอรเซนตข้ึนไปถือวาผาน 

๔.๑.๔ หากไมผานอาจารยผูสอนตองนํามาประชุมกับอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือนํามาประชุมในการปรับปรุงการ

สอนถัดไป 

๔.๓ ดานทกัษะทางปญญา  
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มคอ. ๓ 

หลักสตูรระดบัปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

 ๔.๓.๑ ทวนสอบผลการเรียนรูจากผลงานท่ีสะทอนถึงความสามารถในการนําองคความรูมาปรับประยุกตใชในการ

วิเคราะห อธิบาย และตอบโจทยการเรียนรูในชั้นเรียนโดยมีแบบวัดกอน-หลัง 

๔.๓.๒ ทวนสอบผลการเรียนรูจากการทดสอบ เพ่ือชี้วัดความสามารถในการนําองคความรูหลักการและทฤษฎีตางๆ 

มาใชได 

  ๔.๓.๓ การทวนสอบผลการเรียนรูจากการสังเกตการณการนําเสนอผลงาน การอภิปราย และการแสดงความคิดเห็น

ของนักศึกษาในชั้นเรียน เพ่ือชี้วัดความเขาใจในการจับประเด็นคําถาม การนําเสนอความคิดอยางชัดเจน ตลอดจนความมี

ไหวพริบปฏิภาณในการตอบคําถาม 

๔.๔ ดานความสัมพนัธระหวางบคุคลและความรบัผดิชอบ 

 ๔.๔.๑ การประเมินพฤติกรรมในการทํากิจกรรมรวมกันในชั้นเรียนเพ่ือชี้วัดทักษะในการทํางานรวมกันและ

ความสัมพันธภายในกลุม โดยผูสอนมีการติดตามกระบวนการทํางานของแตละกลุมอยางสมํ่าเสมอ  

๔.๔.๒ การประเมินผลงานและการนําเสนอผลงานของนักศึกษาเพ่ือชี้วัดทักษะความสามารถในการจัดการภารกิจ 

การจัดแบงความรับผิดชอบและการแบงหนาท่ีระหวางสมาชิกภายในกลุม 

๔.๔.๓ การประเมินพฤติกรรมและปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนตางกลุมในการรับฟงขอโตแยงและขอเสนอแนะ

ระหวางกัน เพ่ือชี้วัดระดับความสามารถอดทนอดกลั้นตอความคิดเห็นท่ีแตกตาง และการเปดกวางรับฟงความคิดเห็นของ

ผูอ่ืนอยางเหมาะสม 

๔.๕ ดานการวเิคราะหและการสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  ๔.๕.๑ การประเมินผลการศึกษา การจัดทํารายงาน เพ่ือชี้วัดทักษะความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การคนควาขอมูล การวิเคราะหและประมวลผลขอมูลเพ่ือตอบโจทยการเรียนรูไดอยางเหมาะสม 
  ๔.๕.๒ การประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสื่อสาร ตลอดจนการจัดทําสื่อเพ่ือนําเสนอให
ผูฟงเขาใจไดงาย   
  ๔.๕.๓ การประเมินผลจากทักษะความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับจัดทําสื่อสารสนเทศ
ประกอบการนําเสนออยางสรางสรรค 
๕.  การดาํเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรุงประสทิธผิลของรายวชิา 

      ๕.๑ นําผลจากการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลจากการประเมินโดยกรรมการประเมินของภาควิชามาจัดกลุม

เนื้อหาความรูท่ีตองปรับปรุงเพ่ือนําไปปรับปุรงการจัดการเรียนการสอนในรุนตอไป 

๕.๒ นําผลขอคิดเห็นของนักศึกษา เพ่ือพัฒนาเนื้อหาสาระใหทันสมัย ปรับวิธีการเรียนการสอนและวิธีการประเมินผลใหตรง

กับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

*********************** 
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หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก   
 
 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจากหลักสตูรสูรายวชิา (Curriculum Mapping) 

ตามที่ปรากฏในรายละเอยีดของหลกัสตูร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

 

รายวชิา 
คณุธรรม  จรยิธรรม ความรู ้

ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหวา่งบคุคลและความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการวเิคราะหเ์ชิงตวัเลขการ

สือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 1 2 1 2 3 1 2 3 

ENL ๓๓๑๖  ภาษาอังกฤษเพ่ือ

การขายและการจัดซ้ือ  ●   о   о   ●  ●   ●  ● ●  ●   о   о о  ●   о 

 

ความรับผิดชอบในแตละดานสามารถเพ่ิมลดจํานวนไดตามความรับผิดชอบ 
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