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หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 

1. รหัสและช่ือรายวชิา 

ENL3811 ภาษาองักฤษเพื่อการประชาสัมพนัธ์   3 (3 – 0 – 6) 

2. รายวชิาทีต้่องเรียนมาก่อน 

ไม่มี 

3. อาจารย์ผู้รับผดิชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน 

อาจารยน์ภาศรี สุวรรณโชติ    กลุ่ม 001, 002  

4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่สอน 

ภาคการศึกษาท่ี 2    ปีการศึกษา 2563 

5. สถานทีเ่รียน 

หอ้ง 3641  อาคาร 35 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดาํเนินการของรายวชิา 

คณะวทิยาการจดัการ  มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 
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หมวดที ่2  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

หัวข้อ 
จํานวนคาบตาม

แผนการสอน 

จํานวนคาบ 

ทีส่อนจริง 

สาเหตุทีส่อนจริง 

ต่างจากแผนการสอน 

- แนะนํารายวิชา 
- ทบทวนไวยากรณ (1) 
- Basic Principles of  Public 
Relations 

3 3  

- ทบทวนไวยากรณ (2) 
- Public Relations   
Vocabularies 

3 3  

Public Relations Language 3 3  

- Meaningful Language 
- Language to Avoid 

3 3  

- Writing News Release  6 6  

- Writing News Letter 3 3  

- Writing Brochures 3 3  

- Writing Slogans  3 3  

- Public Relations and 
Advertising  

3 3  

- Advertorials 3 3  

-  Writing PR Brief 3 3  

- Public Relations and Internet 3 3  

Final project presentation 3 3  
 

 

 

2.  หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อทีส่อน 

ไม่ครอบคลุมตามแผน 

นัยสําคัญของหัวข้อทีส่อน 

ไม่ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

ไม่มี   
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3. ประสิทธิผลของวธีิสอนที่ทาํให้เกดิผลการเรียนรู้ตามที่ระบุไว้ในรายละเอยีดของรายวชิา 

 

ผลการเรียนรู้ 
วธีิสอนที่ระบุใน 

รายละเอยีดของรายวชิา 

ประสิทธิผล ปัญหาการใช้วธีิสอน/ 

ข้อเสนอในการแก้ไข มี ไม่มี 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

1. ยกตวัอยา่งสอดแทรกในเน้ือหา

สาระท่ีเก่ียวขอ้ง  แลว้ใหน้กัศึกษาร่วม

อภิปรายแนวปฏิบติัท่ีดี  และเหมาะสม 

/   

2. กาํหนดใหน้กัศึกษาหาตวัอยา่งท่ี

เก่ียวขอ้งมานาํเสนอ 

/  นกัศึกษาบางคนลอกผลงานจาก

เพื่อน/หกัคะแนนจิตพิสัย 

 

2. ความรู้ บรรยาย  อภิปราย  และการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ     การคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง

โดยนาํมาสรุปและนาํเสนอและฝึก

ปฏิบติั โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

/  การทาํงานเป็นกลุ่มของนกัศึกษา

บางคนไม่ใหค้วามร่วมมือในการ

คน้ควา้ขอ้มูล/ให้แต่ละกลุ่มเขียน

หวัขอ้และระบุผูรั้บผดิชอบ 

3. ทกัษะทาง

ปัญญา 

1. อภิปรายกลุ่ม  โดยเนน้ให้อธิบาย

หลกัการ เหตุผล แนวคิด  

/  การติดตามประเมินผลรายบุคคล 
ทาํไดย้าก การอภิปรายกลุ่ม มกั 
ไม่ไดค้วามคิดเห็น เน่ืองจาก นศ 
ไม่เตรียมมา 

2. จดักิจกรรมใหว้ิเคราะห์เน้ือหา /   

4. ทกัษะ

ความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคล

และความ

รับผดิชอบ 

1. มอบหมายงานทั้งรายบุคคลและราย 

กลุ่ม 

/  หากจาํนวนนกัศึกษาในกลุ่มมาก 
ไป อาจเกิดการไม่กระจายการ 
ทาํงาน ทาํใหมี้ความเหล่ือมลํ้าใน 
การทาํ งาน และสร้างความไม่ 
พอใจกบันกัศึกษาในกลุ่ม อาจทาํ 
ใหเ้กิดความสัมพนัธ์ท่ีไม่ดีนกั 

2. การนาํเสนอผลงาน /   

3. มอบหมายงานใหศึ้กษาคน้ควา้ดว้ย

ตนเอง  จากเวบ็ไซดส่ื์อการสอน                 

/   

5. ทกัษะการ

วเิคราะห์เชิง

ตวัเลข การ

1. นาํเสนอผลงานโดยใชรู้ปแบบและ

เทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 

/   
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ผลการเรียนรู้ 
วธีิสอนที่ระบุใน 

รายละเอยีดของรายวชิา 

ประสิทธิผล ปัญหาการใช้วธีิสอน/ 

ข้อเสนอในการแก้ไข มี ไม่มี 

ส่ือสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 

 

 

4.  ข้อเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวธีิสอน 

1.  ควรมีการทดสอบเม่ือนกัศึกษาเรียนจบในแต่ละเน้ือหา 

2.  ควรใหน้กัศึกษาทาํงานเด่ียวและงานกลุ่มมากข้ึน 

 
 

 

หมวดที ่3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1.  จํานวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน  112   คน 

2.  จํานวนนักศึกษาทีค่งอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา    112   คน 

3.  จํานวนนักศึกษาทีถ่อน ( W )   0   คน 

4.  การกระจายของระดับคะแนน 

 

ระดับคะแนน จํานวน คิดเป็นร้อยละ 

A 10 8.93 

A- 36 32.14 

B+ 63 56.25 

B - - 

B- - - 

C+ - - 

C - - 

C- - - 

D+ - - 

D - - 
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D- - - 

F - - 

I 3 2.68 

W  -  - 

 

5.  ปัจจัยทีท่าํให้ระดับคะแนนผดิปกติ 

 ไม่มี 
 

6.  ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินทีก่าํหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

 6.1  ความคลาดเคล่ือนด้านกาํหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

การประเมินไม่ตรงตามกาํหนดในแผนระยะเวลาท่ี

ใชใ้นแต่ละหวัขอ้ อาจมากหรือนอ้ย 
กว่าท่ีกาํหนดไว ้

1. ผูส้อนติดภาระงานบริหาร  

2. มีวนัหยดุนกัขตัฤกษติ์ดต่อกนั 

3. สถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ทาํให้

ตอ้งเรียนออนไลน์ 

 

 6.2  ความคลาดเคล่ือนด้านวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

1. มีการเปล่ียนแปลงการประเมินจากเดิมให้

นกัศึกษาทาํขอ้สอบแบบขอ้สอบปรนยัเปล่ียนเป็น

ขอ้สอบอตันยั 

2. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมของ 
นกัศึกษาเก่ียวกบัจริยธรรมวิชาชีพ ไม่สามารถ 
กระทาํไดทุ้กคน 

1. ต้อ ง ก าร ว ัด ค ว าม เข้าใ จ ข อ งนั ก ศึ ก ษ าเป็ น

รายบุคคล 

 

2. เพราะโอกาสในการแสดงออกถึงความมีคุณธรรม

ของนกัศึกษาแต่ละคน ไม่เหมือนกนั 

 

7.  การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 

พิจารณาผลการเรียนรายวชิา ตรวจดูความถูกตอ้งของคะแนนรายบุคคล 
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หมวดที ่4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 

1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอาํนวยความสะดวก 

ปัญหา ผลกระทบ 

1.  หอ้งเรียนควรจะมีความพร้อมเก่ียวกบัส่ือและ

เทคโนโลยท่ีีทนัสมยั 

2.  ควรจะมีหนงัสือ หรือเอกสารเก่ียวกบั

ภาษาองักฤษใหม้ากข้ึน 

3.  ควรจะมีห้องคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ตอยา่ง

เพียงพอ 

4. นกัศึกษาไม่มีทรัพยากรเพียงพอท่ีจาํเป็นต่อการ

เรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ 

 

1. นกัศึกษาไม่มีขอ้มูลท่ีหลากหลาย 

2. นกัศึกษาบางคนตอ้งจ่ายเงินรายชัว่โมงใน

การคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ต 

3. สัญญาณอินเตอร์เน็ตภายในมหาวทิยาลยั

ไม่มีความเสถียร 

 

 

2.  ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ไม่มี 

  

หมวดที ่5  การประเมนิรายวชิา 

1.  ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา  

  
 

หมวดที ่6  แผนการปรับปรุง 

1.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทีเ่สนอในรายงานของรายวชิาทีผ่่านมา 

แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/                      

ปีการศึกษาทีผ่่านมา 

ผลการดําเนินการ 

แบบฝึกหดัมีนอ้ย เพิ่มแบบฝึกหดั 
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2.  การดําเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

ปรับวิธีการสอน เพิ่มตวัอยา่ง ให้นกัศึกษาไดค้น้ควา้มากข้ึน จดัอภิปรายกลุ่มยอ่ย กระตุน้ใหเ้กิดความ

ตั้งใจเรียน 
3.  ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กาํหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 

ใหน้ศ.ทาํงานเด่ียวและงานกลุ่มให้

มากข้ึน 

ก่อนสอบปลายภาค 1 สัปดาห์ อาจารยผ์ูส้อน 

 

4.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา ต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 

 ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชาภาษาองักฤษเพ่ือการประชาสัมพนัธ์   นางสาวนภาศรี สุวรรณโชติ     

 

 ลงช่ือ........................................วนัที่รายงาน.................................................... 

ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร  

 

 ลงช่ือ........................................วนัที่รายงาน.................................................... 


