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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

รหัสวิชา CHL2201 รายวิชา การสนทนาภาษาจีน ๑ 

สาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตรAและสังคมศาสตรA มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปHการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

หมวดที่ ๑ ข+อมูลทั่วไป 
๑.  รหัสและช่ือรายวิชา    

รหัสวิชา   CHL2201  

ช่ือรายวิชาภาษาไทย การสนทนาภาษาจีน ๑ 

ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ Spoken Chinese 1 

 

๒.  รายวิชาท่ีตPองเรียนกRอนรายวิชาน้ี  (ถPามี)       

   รายวิชา ไมIมี 

 

๓.  อาจารยAผูPรับผิดชอบ อาจารยAผูPสอนและกลุRมเรียน  (section)     

       ใหKงานเปNนรายบุคคลและรายกลุIม 

  อาจารยUผูKรับผิดชอบ อาจารยUอลิสา เมฆขำ 

  อาจารยUผูKสอน อาจารยUอลิสา เมฆขำ 

  นักศึกษาช้ันท่ีป_ ๒ หมูI ๐๐๑ จำนวน ๔๐ คน และหมูI ๐๐๒ จำนวน ๔๗ คน 

 

๔.  ภาคการศึกษา/ปHการศึกษาท่ีเปeดสอนรายวิชา ภาคเรียนท่ี ๑ ป_การศึกษา ๒๕๖๕   

 

๕.  สถานท่ีเรียน สาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตรUและสังคมศาสตรU มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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หมวดที่ ๒ การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

๑.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขPอ 

จำนวนช่ัวโมง

ตามแผนการ

สอน 

จำนวน

ช่ัวโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตRาง

จากแผนการสอนหากมีความ

แตกตRางเกิน ๒๕% 

ชี้แจงคำอธิบายรายวิชา จุดมุ5งหมายรายวิชา 

เกณฑ;การประเมินผล และทดสอบก5อนเรียน 

๔ ๔  

บทที่ ๑ ๔ ๔  

บทที่ ๒ ๔ ๔  

บทที่ ๓  ๔ ๔  

บทที่ ๔ ๔ ๔  

บทที่ ๕ ๔ ๔  

นำเสนอผลงาน    

ทบทวนบทที่ ๑-๕ ๔ ๔  

สอบกลางภาค ๔ ๔  

บทที่ ๖ ๔ ๔  

บทที่ ๗ ๔ ๔  

บทที่ ๘ ๔ ๔  

บทที่ ๙ ๔ ๔  

บทที่ ๑๐ ๔ ๔  

นำเสนอผลงาน ๔ ๔  

ทบทวนบทที่ ๑-๑๐ ๔ ๔  

สอบปลายภาค ๔ ๔  

 
๒.  หัวขPอท่ีสอนไมRครอบคลุมตามแผน 
 

หัวขPอท่ีสอนไมRครอบคลุมตามแผน 

  (ถPามี) 

นัยสำคัญของหัวขPอท่ีสอนไมR

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 
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๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหPเกิดผลการเรียนรูPตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
ผลการเรียนรูP วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด

รายวิชา 

ประสิทธิผล ปmญหาของการใชPวิธีสอน  (ถPามี)  พรPอม

ขPอเสนอแนะในการแกPไข 
มี ไมRมี 

คุณธรรม จริยธรรม (๑) กำหนดขKอควรปฏิบัติใน 
การเขKาเรียนไมIนKอยกวIา 80% 
(การตรงตIอเวลา การ สIงงาน 
เปNนตKน) 
(๒) มอบหมายงานสำหรับ การ
เรียนรูK การคKนควKาดKวย ตนเอง 
และการเขKาพบ อาจารยUเพ่ือ
แลกเปล่ียน เรียนรูK 

P   

ความรูK (๑) บรรยาย อภิปรายจาก การ
ฟpงบทสนทนาสถานการณU
ตัวอยIางใน ชีวิตประจำวันของ
ชาวจีน ผIาน CD 
(๒) มอบหมายงานคKนควKา หา
ขKอมูล โดยนำเสนอใน รูปแบบ
การส่ือสารผIานการ ฟpงและการ
พูดเปNนภาษาจีน 

P  ปmญหา 

๑. นักศึกษาขาดความรูKทางไวยากรณU 

พ้ืนฐาน จึงตIอคำศัพทUในบทตIอไปลIาชKา 

๒. ความรูKของผูKเรียนแตกตIางกัน 

วิธีการแกPไข 

๑. กIอนเรียนทุกคร้ังใหKเขียนตามคำบอก

ภาษาจีน ทวน และอธิบายการใชKคำศัพทU 

๒. เสริมใหKกับผูKเรียนท่ีมีจุดอIอน 
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ผลการเรียนรูP วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด

รายวิชา 

ประสิทธิผล ปmญหาของการใชPวิธีสอน  (ถPามี)  พรPอม

ขPอเสนอแนะในการแกPไข 
มี ไมRมี 

ทักษะทางปpญญา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๑) จัดการเรียนการสอน โดย
การฟpงบทสนทนาใน 
สถานการณUตIาง ๆผIาน CD 
(๒) มอบหมายใหKมีการแสดง 
ความคิดเห็น และจำลอง 
สถานการณUในการฝzกพูดและ 
โตKตอบ 
(๓) การใชKคำศัพทU ไวยกรณU 
ระดับตKนท่ีกำหนด 

P  ปmญหา 

นักศึกษาไมIกลKาใชKภาษาจีนในการส่ือสาร 

แนวทางการแกPไข 

กำหนดหัวขKอสนทนา เพ่ือใหKนักศึกษาไดK

ฝzกฝนพรKอมท้ังตอบ คำถามภาษาจีนกับ

ผูKสอนเปNนรายบุคคล 

ทักษะความสัมพันธUระหวIาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

(๑) การแลกเปล่ียนความ 

คิดเห็น ระหวIางผูKเรียนและ

ผูKสอน 

(๒) การวิเคราะหU สถานการณU 

ผIานการสนทนาตามรูปแบบท่ี

กำหนด  

(๓) กำหนดเวลาในการสIงงานท่ี

มอบหมายชัดเจน  

P   

ทักษะการวิเคราะหUเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร และการ

ใชKเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(๑)ศึกษาคKนควKาดKวยตนเอง 
ผIาน website, internet และ 
หKองสมุด 
(๒) มอบหมายงานใหKนำเสนอ 
โดยใชKเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
โดยในทักษะการฝzกใชKภาษา 

P  นักศึกษาขาดความกระตือรือรKนในการ 

คKนควKาหาความรูKดKวยตนเอง 
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๔. ขPอเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
 แนะนำ Web site และส่ือ จาก YouTube ท่ีนIาสนใจ และเปNนประโยชนUตIอการเรียนรูKนอกเวลาเรียนใหKนักศึกษา ตลอดจน 

สรKางบรรยากาศการเรียนใหKนักศึกษาไดKมีโอกาสใชKภาษาในการสนทนากับอาจารยU และเพ่ือนรIวมช้ัน 
  
 

หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน นักศึกษาช้ันท่ีป_ ๒ หมูI ๐๐๑ จำนวน ๔๐ คน และหมูI ๐๐๒ จำนวน ๔๗ คน 
 
๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูRเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา ช้ันท่ีป_ ๒ หมูI ๐๐๑ จำนวน ๔๐ คน และหมูI ๐๐๒ จำนวน ๔๖ คน 
 
๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W) หมูI ๐๐๑ จำนวน ๓ คน และหมูI ๐๐๒ จำนวน ๑ คน รวม จำนวน ๔ คน 
 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

หมูR ๐๐๑ จำนวน ๔๐ คน 
ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปqนรPอยละ 

 A 7 17.5 
A- 5 12 
B 

8 20 
B+ 8 20 
B- 7 17.5 
C - - 
C+ 1 2 
C- - - 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 
I 1 2 
W 3 7 
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หมูR ๐๐๒ จำนวน ๔๗ คน 
ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คิดเปqนรPอยละ 

 A 10 21 
A- 9 19 
B 

13 27 
B+ 5 10 
B- 2 4 
C - - 
C+ 5 10 
C- 2 4 
D+ - - 
D - - 
D- - - 
F - - 
I - - 
W 1 2 

 

 

๕. ปmจจัยท่ีทำใหPระดับคะแนนผิดปกติ  (ถPามี) 

 ไมIมี 

 
๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวPในรายละเอียดรายวิชา 

     ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู9ท่ีกำหนดไว9ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข9อ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคล่ือนดKานกำหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไม#พบเจอ ไม#พบเจอ 

 

๖.๒ ความคลาดเคล่ือนดKานวิธีการประเมินผลการเรียนรูK  (ถKามี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

การประเมินคุณธรรมและจริยธรรมไม5สามารถประเมินได[ครบทุกคน

ในทุกด[าน  

นักศึกษาแต5ละคนมีความรับผิดชอบและโอกาสแสดง คุณธรรมและ

จริยธรรมที่แตกต5างกัน 
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๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

รายวิชานี้มีขั้นตอนการทวนสอบดังนี้ 

๑. ผู[สอนแสดงตัวอย5างการประเมินผลรายวิชา 

๒. กรรมการทวนสอบพิจารณาความเหมาะสมของข[อสอบ 

๓. กรรมการทวนสอบพิจารณาคะแนนในรายวิชาโดยการ สุ5ม 

๔. เทียบการให[ผลคะแนนตามเกณฑ;ที่กำหนด 

จากการประเมินผลและการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ รายวิชา ได[มี

การวางแผนปรับปรุงการสอนและรายละเอียด วิชา และเพื่อเปiน

ประโยชน;ต5อนักศึกษาได[มีการปรับปรุง รายวิชาให[มีความเหมาะสม

มากขึ้น 

 

 

หมวดที่ ๔ ปDญหาและผลกระทบตHอการดำเนินการ 

๑. ประเด็นดPานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก 
ปmญหาในการใชPแหลRงทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

  (ถPามี) 
ผลกระทบ 

ขาดห[องปฏิบัติการทางภาษา และอุปกรณ;ประกอบการ เรียนที่สามารถขอ

ใช[ได[จริง ห[องที่ใช[สอนอยู5ปkจจุบันไม5เอื้ออานวยต5อการพัฒนาทักษะ

ทางด[านการฟkงและการพูด ภาษาจนีของผู[เรียน 

ทำให[นักศึกษามีข[อจากัดทางการเรียน เกิดการ เรียนรู[ได[น[อย ซึ่ง

เปiนข[อจำกัดที่ในความเปiนจริงสามารถพัฒนาแก[ไขได[ 

 

๒. ประเด็นดPานการบริหารและองคAกร 
ป#ญหาด(านการบริหารและองค4กร(ถ(ามี) ผลกระทบต=อผลการเรียนรู(ของนักศึกษา 

- - 

 

 

 

หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ขPอวิพากษAท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

จากผลการประเมิน พบวIาไดKคIาเฉล่ีย ๔.๕ มีคIาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทIากับ ๐.๒๒ 

๑.๒ ความเห็นของอาจารยAผูPสอนตRอขPอวิพากษAตามขPอ ๑.๑ 

ผลการประเมินอาจารยUในรายวิชาน้ีเปNนท่ีนIาพึงพอใจ และจะนำคำติชมไปพัฒนาการสอนสืบตIอไป 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 



มคอ. ๕ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา  R ตร ี o โท o เอก 

หน้า | ๘  
รายวชิาการสนทนาภาษาจนี ๑ คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสนุนัทา 
 

๒.๑ ขPอวิพากษAท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ระบุข/อวิพากษ5ท้ังท่ีเป=นจุดแข็งและจุดอ#อน 

ไม#มี 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยAผูPสอนตRอขPอวิพากษAตามขPอ ๒.๑ 

      ไมIมี 

 

หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 

๑.  ความกPาวหนPาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผRานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ 

ปQการศึกษาท่ีผ=านมา 
ผลการดำเนินการ 

เพิ่มเติมเนื้อหาที่สอดคล[องกับการนำไปใช[ในชีวิตประจำวัน นักศึกษาจะได[รับความรู[ประยุกต;ใช[ได[จริงในการทำงาน และฝpกงาน 

 
๒. การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

 ปรับเปล่ียนวิธีการสอนโดยใช/ส่ือให/มากข้ึน ใช/วีซีดีเก่ียวกับภาษาจีน เพ่ือให/นักศึกษาเกิดความต้ังใจ เสริมทักษะ

ความรู/มากข้ึน 

 หาเน้ือหาและข/อมูลท่ีเหมาะสมเพ่ือพัฒนาทักษะและความรู/นักศึกษาให/นักศึกษามีโอกาสพัฒนาความรู/ข้ึนย่ิงไป 

 
๓. ขPอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปHการศึกษาตRอไป 

ขPอเสนอ กำหนดเวลาท่ีแลPวเสร็จ ผูPรับผิดชอบ 

ไม#มี ไม#มี ไม#มี 

 
๔.  ขPอเสนอแนะของอาจารยAผูPรับผิดชอบรายวิชาตRออาจารยAผูPรับผิดชอบหลักสูตร 

 การเชิญวิทยากรท่ีมีความรู/ความเช่ียวชาญด/านภาษาจีน มาให/คำแนะนำเก่ียวกับการเรียนการสอนภาษาจีน   
 
 
 
ลงช่ือ ……………………………………………………………  ลงช่ือ …………………………………………………………… 

          ( อาจารยUอลิสา เมฆขำ )                (      ) 

           อาจารยUผูKรับผิดชอบรายวิชา                 อาจารยUผูKรับผิดชอบหลักสูตร 

       วันท่ี ๕ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕           วันท่ี ....... เดือน..................พ.ศ. ........... 


